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Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego



	
	
	Miejsce na pieczątkę


	
	Miejscowość

Data

Adresat

Sąd Rejonowy w Stalowej Woli
Wydział Pracy 
IV



Pozew o zapłatę zaległego wynagrodzenia za pracę wraz z odsetkami z tytułu opóźnienia 

	Powód: 

	poniżej proszę wpisać dane Powoda

	Powód 
	Imię i nazwisko
	

	
	Numer PESEL 
	

	
	Adres zamieszkania
	

	
	Numer telefonu
	


	Pozwany: 

	poniżej proszę wpisać dane Pozwanego

	Pozwany
	Imię i nazwisko / 

Nazwa firmy
	

	
	Numer PESEL / NIP

	

	
	Adres zamieszkania / 

Dokładny adres siedziby firmy
	

	
	Numer telefonu
	


	Wartość przedmiotu sporu:  
	


	Wnoszę o zasądzenie od pozwanego pracodawcy:

	poniżej proszę uzupełnić wykropkowane pola 

	1. Kwoty niewypłaconego wynagrodzenia za pracę za miesiąc …………………..  w wysokości …………………………..zł i odsetek ustawowych z tytułu opóźnienia w wypłacie pełnego należnego wynagrodzenia w okresie od …………………….r. 
do dnia wydania wyroku.

	2. Poniesionych kosztów procesu według norm przepisanych. 

	3. Przeprowadzenie rozprawy w razie nieobecności powoda. 

	4. Wydanie wyroku zaocznego w razie zaistnienia przesłanek przewidzianych w art. 399 k.p.c.

	5. Przeprowadzenie wnioskowanych dowodów podanych poniżej w uzasadnieniu wraz z przesłuchaniem stron.

	6. Nadanie wyrokowi rygoru natychmiastowej wykonalności. 


	Uzasadnienie:

	Powód  w okresie od dnia …………………….. był zatrudniony na stanowisku …………………………….……………. pozwanej „Spółki” (firmy). Strony zawarły umowę o pracę na czas (określony lub nieokreślony). 

Dowód: umowa o pracę z dn. ……………………

W dniu …………………… została wypowiedziana mi umowa o pracę ze skutkiem natychmiastowym. Powołano się przy tym na przepis ……………………………….

Dowód: rozwiązanie umowy o pracę (wypowiedzenie stosunku pracy). 



	Własnoręczny podpis Powoda
	


	Załączniki

	Numer załącznika
	Nazwa załącznika
	Informacje dodatkowe

	Załącznik 1
	Umowa o pracę
	

	Załącznik 2
	Rozwiązanie umowy o pracę
	

	Załącznik 3
	Odpis pozwu wraz z załącznikami dla pozwanego
	


	Uwagi

	1. Pozew przy wnoszeniu nie podlega opłacie sądowej, jednakże w sprawach, w których wartość przedmiotu sporu przewyższa kwotę 50 000 zł pobiera się opłatę stosunkową, która wynosi 5% wartości przedmiotu sporu. 

2. Niniejszy wzór Wniosku nie stanowi interpretacji prawnej, porady, ani nie jest opinią prawną.


� Numer PESEL lub NIP, zaś w przypadku gdy wnioskodawca jest inny niż osoba fizyczna należy złożyć  KRS lub odpis z innego właściwego rejestru





Wdrożenie pilotażu dobrego zarządzania jednostkami wymiaru sprawiedliwości  w ramach Projektu „PWP Edukacja w dziedzinie zarządzania czasem i kosztami postępowań sądowych – case management” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
	



